Politica de

IPDPINSTITUTO x s
PROFESIONAL seguramiento de la

Calidad IPDP

GARANTIZAR LA COHERENCIA, EFECTIVIDAD Y MEJORA CONTINUA DE LOS PROCESOS INSTITUCIONALES,
ASEGURANDO LA CALIDAD DE LA FORMACION, LA GESTION Y LA VINCULACION CON EL MEDIO
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DE EDUCACION SUPERIOR
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CONSEJO SUPERIOR, DIRECCION DE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD (DAC), COMITE ASEGURAMIENTO
DE LA CALIDAD Y UNIDADES ACADEMICAS/ADMINISTRATIVAS
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LA POLITICA SE REVISA CADA TRES ANOS
O ANTES SI HAY CAMBIOS NORMATIVOS O
INSTITUCIONALES




