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PROFESIONAL seguramiento de la

Calidad IPDP

Sistema Interno de Aseguramiento de la Calidad (SIAC)

El SIAC es el sistema que organiza el asequramiento de |a
calidad en el IPDP. Articula el Plan de Desarrollo Estratéegico
2026—2030 y promueve la mejora continua, la autorregulacién
y la toma de decisiones basada en evidencia.

éPara qué sirve?
e Alinear los procesos academicos y administrativos con el PDE 2026—2030.
e Apoyar la toma de decisiones con informacién fidedigna e indicadores.

® Evaluar la calidad de la Vinculacidon con el Medio y su aporte a la comunidad.
* Impulsar la mejora continua mediante autoevaluacién permanente.

¢Qué entiende IPDP por calidad?

La calidad es integral y multidimensional. Se expresa en la coherencia entre la
Mision, el Modelo Educativo y el quehacer institucional.

Docencia Gestidén Estratégica Vinculacién con el Medio

Busca asequrar la pertinencia de la formacion y
la responsabilidad social del Instituto.

¢Quiénes participan?

+ Consejo Superior: aprueba politicas, PDE y presupuesto anual.

Recloria: lidera la gestion de la calidad y representa al Instituto ante
los organismos del sistema nacional.

DAC: opera el SIAC, coordina la autoevaluacién, monitorea indicadores

@ .. o
y administra auditorias internas.

Vicerreclorias: ejecutan planes de mejora, generan evidencias y
reportan avances.

La calidad es un compromiso de toda la comunidad educativa.

¢Coémo funciona el sistema?

Autoevaluacion Diagndstico Plan de Mejora Seguimiento

La autoevaluacion es un proceso sistematico y participativo para identificar
fortalezas, debilidades y areas de mejora.
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Audilorias internas Evidencia documental
La DAC planifica anualmente un programa de Los registros fisicos y digitales son la
auditorias basado en riesgos y hitos criticos. evidencia formal de los procesos institucionales.
Su objetivo es verificar politicas, registros Permiten trazabilidad, continuidad operativa y
académicos y uso eficiente de recursos. respuesta ante organismos reguladores y auditorias.

Principios clave

Sistematicidad)-(Transparencia)- Responsabilidad|- Transversalidad)-(Participacién)-(Mejora continua)




